GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA MUJER

INDICADORES DE INTERES PUBLICO
PRIMER TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2021

Objetivo institucional

Definicién del indicador

Método de calculo

Unidad de
medida

Frecuencia
de medicion

Metas anuales
programadas (A)

Avance de las
metas al periodo
gue se informa (B)

Valor del
Indicador
(B/A)*100

Lograr la Igualdad

sustantiva entre Mujeres y

Hombres para favorecer
un cambio cultural
respetuoso de los

derechos de las mujeres

Porcentaje de Personas
Sensibilizadas con relacion al
Total de Personas
Programadas a sensibilizar en
materia de Igualdad entre
Mujeres y Hombres

(Total de Personas
Sensibilizadas/Total de
Personas Programadas

a sensibilizar) x 100

Persona

Trimestral

3,475

1,275

36.69%

Prevenir, atender,
sancionar y erradicar la

violencia contra mujeres y

nifas, y garantizarles
acceso a una justicia
efectiva

Porcentaje de Personas
Capacitadas con relacion al
Total de Personas
Programadas a capacitar en
materia de Prevencion de la
violencia de género

(Total de Personas
Capacitadas/Total de
Personas Programadas
a capacitar) x 100

Persona

Trimestral

2,769

762

27.52%

Prevenir, atender,
sancionar y erradicar la

violencia contra mujeres y

nifas, y garantizarles
acceso a una justicia
efectiva

Porcentaje de Mujeres en
Situacién de Violencia
Atendidas con servicios de
Orientacién y
Acompafiamiento psicoldgico
y juridico

(Total de Mujeres en
Situacion de Violencia
Atendidas/Total de
Mujeres en Situacion de
Violencia Programadas
a atender) x 100

Mujer

Trimestral

1,400

371

26.50%

Promover el acceso de
las mujeres al trabajo
remunerado, empleo

digno y recursos

productivos, en
condiciones de igualdad

con los hombres

Porcentaje de Mujeres que
recibieron Asesoria y/o
Capacitacion para el
fortalecimiento de sus
Capacidades Productivas

(Total de Mujeres
Asesoradas y/o
Capacitadas/Total de
Mujeres Programadas a
asesorar y/o capacitar)
x 100

Mujer

Trimestral

3,457

910

26.32%

Fortalecer las
capacidades de las
mujeres para alcanzar el
bienestar social

Porcentaje de Personas
capacitadas en materia del
Cuidado Preventivo de la Salud

(Total de Personas
capacitadas/Total de
Personas Programadas
a sensibilizar) x 100

Persona

Trimestral

5,997

1,568

26.15%

Fortalecer las
capacidades de las
mujeres para alcanzar el
bienestar social

Porcentaje de Personas
asesoradas para el acceso a
programas educativos

(Total de Personas
Asesoradas/Total de
Personas Programadas
a asesorar) x 100

Persona

Trimestral

904

199

22.01%




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA MUJER

INDICADORES DE INTERES PUBLICO
PRIMER TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2021

Avance de las Valor del
Unidad de Frecuencia Metas anuales metas al periodo Indicador
Objetivo institucional Definicion del indicador Método de célculo medida de medicion | programadas (A) | que se informa (B) (B/A)*100
Incorporar las politicas de Porcenta}]e de Personas (Total de Personas
Igualdad entre mujeres y capacitadas para el Capacitadas/Total de
. Fortalecimiento del Programa Persona Trimestral 460 193 41.96%
Hombres en los gobiernos . Personas Programadas
he Quintanarroense de Cultura .
estatal y municipales o a capacitar) x 100
Institucional
Porcentaje de Personas
Incorporar las politicas de | capacitadas en materia de la (Total de Personas
Igualdad entre mujeres y Polltlca_de Igualdad Laboral Capacitadas/Total de Persona Trimestral 1,208 336 25 89%
Hombres en los gobiernos |entre Mujeres y Hombres en el | Personas Programadas
estatal y municipales ambito empresarial, a capacitar) x 100
académico y social




