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INSTITUCION: 2111110238 - Instituto Quintanarroense de Innovacion y Tecnologia

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Generacién de Talento

UNIDAD RESPONSABLE: 1238-1404 - Direccion de Generacion de Talento Zona Norte

COMPONENTE: F.P.C01 - Programa para el impulso al talento en innovacion y tecnologia desarroffado e implementado

POBLACIGN OBJETIVO/AREA DE ENFOQUE:  Pablacion en general, inferesada en adquirir conocimientos y habllidades digitales
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pregramas para < impulse al talento en innovacién y tecnologia desarrollados,
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1.850 =

Tc. Felipe Alejo GuZiman Lic. Felipe Alejo Guzman Lic. Marco Antohio Brlvo Fablan

Director de Generacién de Talento Directar de Generacién de Talento Director General del Instituto Quintanarroense de Innovacion y Tecnojogia

Elabord Revisd Autorizd




