GOBIERNC DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pagina 1 de 2
FORMATC EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 | 2 | 3 08/02/2021
INSTITUCION: 2111110238 - Instituto Quintanarrcense de Innovacién y Tecnelogla
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Generacion de Talento
UNIDAD RESPONSABLE: 1238-1404 - Direccion de Generacidn de Talento Zona Norte
COMPONENTE F.P.C01 - Programa para el impulso al talento en innovacitn y tecnologlia desarrofiado & implementado

i e s

1QITO2ICH1 - Porcentaje de personas beneficiadas con programas de impulso al talento en innavacion y tecnologia

_|Nomero de personas beneficiadas con et programa de impulse al talento en innovacian y tecnologia en el afo 2020 538 - Persana (s) ()

-’|Numero de personas programadas para ser atendidas con el pragrama de impulso al talento en innovacion y tecnelogla en [Unid : del Denonir : | 538 - Persona (s) ()
“1el afio 2020 L ey et

100.000 | NO ACUMLULATEVA, ASCENDENTE PORCENTAJE 7 . . . 3 115.001

NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.600 0.000 0.000 0.000 0.060 0.000 0.000 1,850,000 1,850.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.060 1.000 1.000 1,850,000 1,860.000

Lic. Marco Anj
Director de Generacidn de Talento Director de Generacion de Talento Director General Instituto Quintanarroense de Innovacién y Tecnologia

Elabord Revisd Autorizd
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DENOMINADOR

1,850.000

100.000

100.000

S ™
Lic. Felipe Alejo Guzman

Director de Generacién de Talento

Elabord

e inclusion digital, transformacién digital de gobiemos locales, asi como cursos a estudiantes gue integran las células para el desarllo de APIs. No se alcanzd la meta programada debido al
| desinterés de las personas en capacitarse,

Dehido a la contingencia sanitaria que aqueja al estado, se capacitd a través de foros digitales en temas de digializacién de tramites digitales (caso Secretaria de Seguridad Piblica), interoperabilidad

Lic. Felipe Alejo Guzman

Lic. Marco Antcnio Bravo Fabian
Director de Generacidn de Talento Director General Instituto Quintanarroense de Innovaciér y Tecnelogia
Reviso Autorizd




