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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE INSTITUCIONAL DE IGUALDAD DE
GENERO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL URBANO SUSTENTABLE

CELEBRADA EL MIERCOLES 22 DE JUNIO DEL 2022

En la ciudad de Chetumal, Quintana Roo, siendo las doce horas del dia veintidds del mes de junio
del afio dos mil veintidés, reunidos en la sala de juntas de la Secretaria de Desarrollo Territorial
Urbano Sustentable ubicadas en avenida Alvaro Obregdén numero 474, colonia centro, los CC.
Wendy Esther Lopez Cahuich, Coordinadora del ClIG; Juan Francisco de Dios Kam Géngora, Eidy
Maria Cetz Navarro, Juan Carlos Tapia Quintanilla, Carolina Olguin Aguilar, Bertha Grajales Lépez,
Maria José Ortiz Gonzdlez, José Alfredo Castro Jiménez, José Maria Tinoco Noriega, Bertha
Valderrama Iturbe, Juana Alicia Aldana Torres, Moisés Antonio Concha Carrillo, Gerardo Judrez
Pérez; en su cardcter de miembros del Comité Institucional de Igualdad de Género de la Secretaria
de Desarrollo Territorial Urbano Sustentable, conforme a la Convocatoria realizada para celebrar
la Primera Sesién Ordinaria, asi como la C. Wendy Rossana Poot Ek, en su calidad de Titular del
Organo Interno de Control de esta Dependencia; se procede a celebrar la Primera Sesidn Ordinaria,
del citado Comité, con el objetivo de realizar el seguimiento a las actividades y presentar Ias\
propuestas de trabajo para el 2022, conforme al siguiente:

PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA.- 1.- BIENVENIDA.- En uso de la voz la Lic. Wendy Esther \ %
Lépez Cahuich, Coordinadora del CIIG, agradece a todos su presencia, tiempo e interés en \\
participar en la presente sesion, asi mismo menciona la importancia de dar seguimiento a los \\
trabajos y conocer la situacion actual del Comité y sin mas predmbulo solicita continuar con el

desarrollo de la sesion.

SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. 2.- PASE DE LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM
LEGAL.- En atencion al segundo punto del Orden del Dia, se hace el pase de lista, haciendo
constar que se cuenta con los 12 integrantes propietarios de los niveles jerdrquicos del Comité,
por lo que se cuenta con el quérum legal necesario para la validez de la presente sesién,
quedando legalmente instalada la | Sesién Ordinaria del Comité Institucional de lgualdad de

Género de la SEDETUS. (,&
N N

TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. 3.- LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DE DiA. Como
tercer punto se da lectura al Orden del dia siendo el siguiente:
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1. Bienvenida.
2 Pase de Lista y verificacion del Quorum legal
3.-  Lecturay aprobacién del Orden del dia
4.-  Antecedentesy objetivos del PQCI /lf]

5. Presentacion de los integrantes actuales del Comité Institucional para la Igualdad ‘
de Género y de los integrantes del Subcomité contra acoso y hostigamiento sexual :
|

para la igualdad de Género de la Secretaria de Desarrollo Territorial Urbano

Sustentable.

6. Presentacion de la Propuesta del Plan de Trabajo del Programa de Cultura

Institucional 2022.

7. Presentacion de la Convocatoria para eleccion de consejero y suplente. ( \.\ \]
L A
8. Asuntos Generales. A A -
N \ \\)//
A\
9. Lectura de Acuerdos. ‘ =R
10. Clausura de la sesion.

11. Foto oficial.

integrantes su aprobacién como es acostumbrado levantando la mano. Por lo que se toma el

Una vez concluida la lectura del orden del dia se somete a votacién el mismo, solicitando a los
siguiente acuerdo. m

ACUERDO 01-22/06/2022.- Se aprueba por unanimidad de votos el orden del dia de la | Sesién "\ }
Ordinaria del Comité Institucional para la Igualdad de Género de la SEDETUS. \\

CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. 4.- Antecedentes y objetiviys del PQCI \@
ACUERDO 02-22/06/2022.- Se presentan los antecedentes y obje ivos del PQCI, y se acuerda
enviar el protocolo a todos los miembros del CIIG. \

/ Z
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QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. 5.- Presentacién de los integrantes actuales del Comité
Institucional para la Igualdad de Género y de los integrantes del Subcomité contra acoso y
hostigamiento sexual para la igualdad de Género de la Secretaria de Desarrollo Territorial
Urbano Sustentable.

INTEGRANTES ACTUALES DEL COMITE INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO

-Lic. Wendy Esther Lépez Cahuich Jefa del Departamento de Recursos Humanos de la
Sedetus y Coordinadora del Comité Institucional para la lgualdad de Género.

-Arq. Eidy Cetz Navarro Jefa del Departamento de Supervisién y Vigilancia Zona Sur de la
Sedetus, e integrante del Comité Institucional para la Igualdad de Género.

-Lic. Juan Carlos Tapia Quintanilla Director de Atencién Social de la Sedetus e Integrante del
Comité Institucional para la Igualdad de Género. \
-Arg. Carolina Olguin Aguilar Directora de Asuntos Inmobiliarios de la Sedetus e Integrante del \ M \

Comité Institucional para la lgualdad de Género. \

-Lic. Bertha Grajales Lopez ~ Jefa del Departamento de Difusién y Redes de la Sedetus e\
Integrante del Comité Institucional para la Igualdad de Género. .
-C. Juan Francisco Kam Géngora Director de Estudios Urbanos de la Sedetus e Integrante $
del Comité Institucional para la Igualdad de Género. \
-Lic. Maria José Ortiz Gonzalezlefa del Departamento de Asuntos Territoriales de la Sedetus e \\
Integrante del Comité Institucional para la Igualdad de Género. \
-Lic. José Alfredo Castro Jiménez Jefe del Departamento de Gestion del Suelo Zona Sur de

la Sedetus e Integrante del Comité Institucional para la Igualdad de Género.

-C. José Maria Tinoco Noriega Director de Comunicaciéon y Enlace Social de la Sedetus e
Integrante del Comité Institucional para la Igualdad de Género.

-Lic. Bertha Valderrama lturbeDirectora de Gestién de la Movilidad Zona Norte de la Sedetus e

Integrante del Comité Institucional para la Igualdad de Género.

-Lic. Juana Alicia Aldana Torres Jefa del Departamento de Enlace Administrativo de la

Sedetus en Cozumel e Integrante del Comité Institucional para la Igualdad de Género.

INTEGRANTES DEL SUBCOMITE CONTRA ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL PARA LA IGUALDAE\
- DE GENERO

Género. .
-Lic. Gerardo Juarez Pérez.- Director Administrativo de la Sedetus e Int
contra Acoso y Hostigamiento Sexual para la Igualdad de Género.

Av. Alvaro Obreg



M SEDETUS

SECRETARIA DE DESARROLLO
é“'p“a‘;sn‘{f}’pﬁﬁ?&iss TERRITORIAL URBANO SUSTENTABLE

QUINTANA ROO

-Lic. Moisés Antonio Concha Carrillo.- Jefe del Departamento Juridico Zona Sur de la Sedetus e
Integrante del Subcomité contra Acoso y Hostigamiento Sexual para la lgualdad de Género.

ACUERDO 03-22/06/2022.- Los miembros del CIIG aceptan y ratifican formar parte del mismo
y continuar con los trabajos establecidos.

SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. 6.- Presentacién de la Propuesta del Plan de Trabajo del
Programa de Cultura Institucional 2022.

ACUERDO 04-22/06/2022.- Se enviara por correo la Propuesta del Plan de Trabajo del Programa
de Cultura Institucional 2022 a los integrantes del Comité Institucional para la Igualdad de Género
de la Secretaria de Desarrollo Territorial Urbano Sustentable, teniendo como plazo 2 dias
habiles para emitir alguna observacién o comentario, en caso contrario se dard por aprobado.

SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. 7.- Presentacién de la Convocatoria para eleccion de f\\
consejero y suplente. ‘.

ACUERDO 05-22/06/2022.- Este Comité aprueba por unanimidad de votos la Convocatoria para
eleccién de consejero y suplente.

OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. 8.- ASUNTOS GENERALES.

Se presenta ante los miembros el triptico anterior del CIIG, solicitando al lic. Bertha Grajales
Lopez el redisefio y la actualizacion del mismo.

Se informa a los integrantes del comité el taller de sensibilizacién a realizarse de manera virtual
el dia viernes 24 de junio a las 10:30 horas, se le enviard el link de acceso en cuanto lo comparta
el IQM.

Se presenta la propuesta por parte del C. Francisco Kam de crear dentro de la pdgina de I\
Secretaria un apartado de los trabajos y temas del CIIG. \

Av. Alvaro Db: egc
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NOVENO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA. 9.- LECTURA DE ACUERDOS. A continuacion, se dio

lectura a los acuerdos tomados en la presente sesidn, siendo los siguientes: f] -
ACUERDO 01-22/06/2022.- Se aprueba por unanimidad de votos el orden del dia de la | Sesién &()

Ordinaria del Comité Institucional para la Igualdad de Género de la SEDETUS.

enviar el protocolo a todos los miembros del CIIG.

ACUERDO 03-22/06/2022.- Los miembros del CIIG aceptan y ratifican formar parte del mismo
y continuar con los trabajos establecidos.

ACUERDO 02-22/06/2022.- Se presentan los antecedentes y objetivos del PQC, y se acuerda M

ACUERDO 04-22/06/2022.- Se enviard por correo la Propuesta del Plan de Trabajo del Programa
de Cultura Institucional 2022 a los integrantes del Comité Institucional para la Igualdad de Género
de la Secretaria de Desarrollo Territorial Urbano Sustentable, teniendo como plazo 2 dias [\
habiles para emitir alguna observacién o comentario, en caso contrario se dara por aprobado. | \

ACUERDO 05-22/06/2022.- Este Comité aprueba por unanimidad de votos la Convocatoria para
eleccion de consejero y suplente.

\\
ACUERDO 06-22/06/2022.- Este Comité aprueba por unanimidad de votos que la préxima sesién \1 \\ #
ordinaria sea celebrada el préximo 10 de noviembre del presente afio, a las 12 horas en la sala de \
juntas que ocupa esta Secretaria de Desarrollo Territorial Urbano Sustentable. \

DECIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA.- 10.- CLAUSURA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA.A
continuacion la C. coordinadora confirma que una vez que fueron atendidos los asuntos
presentados en la sesidn y no habiendo mds asuntos que tratar, siendo las 12 horas con 55

minutos del veintidds de junio de 2022, se da por concluida la Primera Sesién Ordinaria del /
Comité de Institucional de lgualdad de Género de la Secretaria de Desarrollo Territorial

Urbano Sustentable, agradeciendo la asistencia y participacion a las y a los integrantes.,
Levantandose la presente acta y firmandola al margen y al calce los que en ella intervinieror\ﬁ

para su debida constancia y efectos legales conducentes. \

)
|/
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C. Arg. Carolina Olguin Aguilar C. Eidy Maria _etz Navarro
Miembro Propietario del CIIG Miembro Propi io del ClIG

t€mbro Propietario del ClIG
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GOBIERNO DEL ES1AD

C. José Alfredo Castro Jiménez

Miembro Propietario del ClIG

Miembro Propietario del ClIG

C. Lic. Bertha Valderrama Iturbe
Miembro Propietario del CIIG Miembro Propietario del ClIG

POR FL. ORGANO INTERNO DE CONTROL

Lic.

la Secretaria de Desarrollo Territorial
Urbano Sustentable

Esta foja de firmas forma parte del Acta de la Primera Sesién Ordinaria del Comité Institucional de Igualdad Género de
la Secretaria de Desarrollo Territorial Urbano Sustentable, celebrada en la ciudad de Chetumal, Quintana Roo, en fecha
veintidds de junio de dos mil veintidés
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